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UNIVERSIDAD DE CALDAS
CONSEJO SUPERIOR

ACUERDO N° 08§
{Acta 3 del 23 de marzo de 2006)

Por el cual se adopta la politica de Proyeccitm en la Universidad de Caldas y ge definen los

lineamientos generajes Para su desarrolly,

Preambulgp

revoluciomado tan radical y- velozmente a las sociedades humanas que los mismos
conceptos de espacio y tiempo, fundamentales para la comprension del mundo, se han
alterado, 1.3 educacion, articulada en 1g forma de [as funciones bésicas de la Forthacién
(Docencia), Investigacian {Innovacién) ¥ la Proyeccién (Regulacion Etica), se ha convertido
cada dia mas en la mas Importante fuerza Productiva: Esta particular relacion Educacion -
Economia (Sociedad Civil y Secloreg Productivos), Je¢ ha asignado nuevag funciomes a Ia
primera, ello devenido de los avanees mformaticos qué permiten acceder a informacién de
tedo orden, redeliniendn por ello misma a la Escuela, la cual ya no Puede ser comgp antes,
Centro para la transmisién del conocimiento, s que, subrayando Jog papeles en I3
construccion de conocimiento {Invpsligaciﬁnj ¥ en la Proyeccion, acentian la interaccion

con la Sociedad Civil ¥ el Hstado,

Region). La praxis, es decir, Ja interaccion entre log saberes construidos en la Academia y
los intereses de 13 Sociedad Ciyij ¥ la compleja urdimpre estatal, es el escenarin de

validacion real del conocimiento, de [a persistencia de yn progra

ma, de una lfneg de

investigacion, etc, | existencia de comunidades académicas deliberantes en o] Interior de
la Universidad, (Universidad Implica diversidad, PETO también implica argumentacién),
con la vinculacién rea] a las redes de Pares en los distintog conlextos Internacionales,

constituyen el fundamento Para la construccién Je una sociedad que

Propicie la existencig

de ciudadanos, caldenses y colombianps (entendidos taley Ciudadanus desde [y

Asi, Ia Universidad de Caldas, como Universidad de Estado, con toeda 1a responsabilidad
que ello significa Por su compromiso con e Departamento de Caldas, con Ia Region
Centro Occidental ¥ comn Colombia, contribuye en Ja definicién intelechyal de los campos



calmage 3.0 Tral Yersion by Chestyzoft, [wew, chestyzoft com)

Celle 65 Mo, 26-10 PBX: 8801250 - Telefax: 8562520
Eomail: weoldesiucaldas. o, co - wioseoldus, edi. co
Apariada Aéren: 273 Manizaler - Columbia

Acuerdo 08 de 2006 - Consejo Superior - Por el cual se adopta la politica de proyeccion en la Universidad de
Caldas y se definen los linenmientos generales para su desarrollo.

estratégicos de acluacién, asi como en los modos de interaccion con la realidad social,
buscando la superaciéon de los problemas centrales de la region y de la naciém. la
contribucién en la compleja tarea de construccién de Ciudadania, como propuesta
estratégica para los préximos decenios, sintetiza en cierto modo la orientacién de la
actuacién de la Universidad, de los compromisos adquiridos.

La actuacién de la Universidad se confligura en el relacionamiento que establece con cl
Estado y con los distintos sectores de la Sociedad Civil, propiciando el fortalecimiento de
la esfera de lo pablico, asunto fundamental a desarrollar en sociedades apenas en ciernes,
como ocurre con nuestra sociedad y en la mayor parte de América Latina. El compromiso
de la Universidad se construye en la formacion de la mas alta calidad de quienes conffan
su formacién a la institucién, de quienes la hacen su Alma Mater, pero también en la
concertacion y ejecucién de las agendas territoriales y sectoriales, las cuales se vinculan
estrechamente con los procesos de investigacion y de docencia. La planificacion
concertada del desarrollo, aparece como un escenario real de interacciom, la cual es
precisamente praxis. Asi, la responsabilidad de la' Universidad se aprecia por la
conlribucién en el direccionamiento intelectual de los procesos de modernizacién de
nuestro pucblos, tarea realizada en un didlogo de saberes con la Sociedad Civil, pero en
donde la Universidad subraya todo el tiempo su antonomia, facultad que le permite
examinar los asuntos estratégicos en juego en el pais y la region, sin otra presion que
coordinar su accionar estratégico de acuerdo con los intereses vitales de la nacién. En este
sentido, la Universidad articula su accionar con propuestas de los 6rdenes nacional y
terrilorial, desde una perspectiva de construccion de regién y de nacion. Se reafirma de
este modo, el concepto de Universidad de Estado que contribuye a definir politicas de
talante democratico en bien de toda la Nacién, que superando las respuestas de coyuntura
apunlen a los objetivos estratégicos.

FL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE CALDAS, teniendo como
fundamento el principio Constilucional de la autonomia universitaria consagrada en el
articulo 69 de la Constitucién Politica y en desarrollo del articulo 120 de la Ley 30 de 1992
y ¢l acuerdo 064 de 1997 Estatuto General de la Universidad de Caldas y,

CONSIDERANDO

a. Que el I’El en su misién plantea que la universidad debe desarrollar una educacion
superior de calidad en beneficio de la sociedad.

b. Que el Estatuto General en su articulo 39 sefiala que “La Vicerrectoria de Proyeccion
Universitaria tiene a su cargo, organizar y articular las relaciones de la Universidad en
su interior, con el Estado, con el sector phblico y privadc:r, con las organizaciones no
gubernamentales v con la sociedad civil con énfasis en la regién centro - occidental del
pais y desde una perspectiva nacional e internacional”.
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¢. Que la proyeccion o la extension hoy son dos conceptos homologables, considerados
funcién sustantiva de la universidad, que independientemente de ser generadora 0 no
de recursos, tienen como proposito el desarrollo de procesos continuos de interaccion e
integracién con los agentes sociales y comunitarios, en orden de aportar a la solucién
de sus principales problemas, de participar en la formulacion y construccion de
politicas publicas y contribuir a la transformacién de la sociedad desde una
perspectiva de democratizacion y equidad social, local, regional y nacional, politica y
cultural.

d. Que una politica clara en materia de proyeccion en la Universidad de Caldas debe
permitir su adecuada articulacién con la docencia y la investigacion, de tal forma que
la ponga al frente en el analisis ¥ solucién de los ejes problematicos del desarrollo
local, regional y nacional.

c. Oue en el marca del proceso de autoevaluacién con fines de acreditacion institucional
se estableci6 la necesidad de adoptar la politica en relacién con los principios ¥
objetivos del PEI en lo referido a la proyeccion en la Universidad de Caldas, unificar
los criterios y la reglamentacion relacionada con la proyeccion.

f  Que cs necesario reorientar la funcion de proyeccion en la Universidad hacia la
satisfaccion de un conjunto de necesidades prioritarias para el pais, la region, la
localidad, mediante la interaccién y la integracion con diversos actores sociales,
urdiendo un tejido social que de consistencia a un proyecto institucional universilario
de largo plazo.

g Que la interaccién e inlegracion de la Universidad con actores sociales permite un
verdadero didlogo de saberes, logrando que las distintitas disciplinas nutran sus
procesos de formacion, proyeccion e investigacion aportandov a la construccion de
capacidades individuales y sociales.

ACUERDA
CAPITULO1

MISION, PRINCIPIOS ORIENTADORES, OBJETIVOS Y LINFAMIENTOS DE
POLITICA

ARTICULO 1° Misién. La proyeccién en la Universidad de Caldas tiene como misién
integrar su desarrollo académico, cientifico, cultural, artistico, técnico y tecnologico con el
entorno, propiciando la realizacion de procesos de interaccién con lus agentes sociales, con
el fin de aportar a la solucion de sus principales problemas, de participar en la formulacion
y construccién de politicas pablicas y a contribuir en la transformacion de la sociedad en
una perspectiva de democratizacion y equidad social, en los ambitos local, regional y
nacional.
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ARTICULO 2°. Principios orientadores. La proyeccion €n la Universidad de Caldas,

consecuente con su Mision y ]a responsabilidad social que le corresponde co
del istado y en procura de buscar un 6ptimo y eficiente desarrollo de sus ac

regird por los siguientes principios:

mo institucién
tividades, se

a. Pertinencia e impacto social: es la generacion de impactos positivos en el medio social
como en la comunidacd universitaria, mediante la promocion ¥ generacién de proyectos ¥
programas que se articulan con los contextos socioculturales, economicos, politicos Yy
ambientales del entorno, contribuyendo a la solucién de problemas que afecten la region y

¢l pais.

b. Responsabilidad social: es la respuesia ética a las demandas especificas

del medio,

mediante la creacion de sinergia ¥ retroalimentacion permanente entre las lineas de accion
institucional y el entorno, con el fin de atender y dar solucion a diversas problematicas que

Jeterminan las condiciones del bienestar social, humano y natural.

¢. Dislogo de saberes: €5 la articulacién de la docencia, la investigacion y la proyeccion
entre si como puente efectivo de la academia con la sociedad. Las propuestas d¢ iniciativa
universitaria, asi como 1as respuestas a demandas de la sociedad, deben reconocer €
integrar ¢l significado de saberes, las experiencias sociales y los procesos de
transformacién social ¥ comunitaria, con el fin de conlextualizar las acciones hacia el
medio, como también fortalecer los proccsos académicos. Los departamentos, como
unidades académicas, S0T ol fundamento para realizar la articulacién con la sociedad y el

Estado, en coordinacion con |a Vicerrectoria de Proyeccion.

d. Comunicacién y relacién con el sector productivo: la proyeccion , por Su misma
esencia, mantendra una comunicacién oportuna, abierta, permanente ¥ propositiva entre
la universidad y diferentes instituciones del sector publico, la empresa privada, 1as
organizaciones sociales y 1a comunidad en general, para definir escenarios Jonde sc hace
necesario participar mancomunadamente y desde nuestros desarrollos académicos. Esta
comunicacion debe propender alcanzar, €n lo posible, un equilibrio entre los compromisos
y las responsabilidades adquiridos por 1a Universidad y por otros socios que forman
parte de estas organizaciones, reconociendo nuestro compromiso con el sentido del bien

plblico.

e, Corresponsabilidad: es la responsabilidad compartida, por medio de alianzas, redes,
nodos, con otras entidades, grupos, organizaciones y comunidades locales, nacionales ¢

internacionales en perspectiva de un trabajo compartido ¥ comprometido con

de las comunidades, los sectoresy grupos poblacionales.

¢l beneficio

f. Solidaridad: es el compromiso social como universidad ante situaciones que lo

amerilen, a través de la generacion de programas y proyectos que con

el aporte de su
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rocurso humano, fisico, téenico y financiero, llegucn de manera efectiva a la poblacion mas
vulnerable.

g. Inclusion: es la manera como la universidad se reconoce como parte de un todo cultural
y social, e interactaa de manera activa con los demés componentes de su entorno.

h. Transparencia: es propender porque los tramites, los procedimientos y los resultados
de los programas, proyectos y actividades de proyeccion, como las acciones de las
instancias v dependencias académicas y administrativas, sean de phblico conocimiento,
salvo las reservas legales y las que se hayan previsto en los respectivos convenios o
contratos.

ARTICULO 3°. Objetivos. La proyeccion henc como objetivos:

a. Contribuir a la consolidacién de una universidad socialmente reconocida 'y
competente, mediante un sistema de proyeccion universitaria, entendido como apoyo
a la gestion del desarrolla en sus diversas dimensiones en los ambitos lucal, regional,
nacional e internacional.

b. Generar, coordinar y articular los procesos académicos con las necesidades y
demandas del medio, con el fin de ofrecer, de mancra contextualizada y desde las
4reas de conocimiento de la universidad, mejores alternativas de solucion.

c. Establecer, por medio de programas, proyectos y acciones que provienen de la
docencia, la proyeccion y la investigacion, un didlogo permanente y confiable con la
comunidad, sus actores saciales, ¢l sector productivo, las instituciones pdblicas y
privadas en los &mbitos nacional, regional y local, con el fin de intercambiar
experiencias y saberes que deriven en un aprendizaje institucional.

d. Participar en los ambitos nacional, regional y local, de manera proactiva, en la
formulacién y construccién de politicas publicas territoriales, asi como de sus
expresiones sectoriales en lérminos de la ciencia, la tecnologia y las formas propias del
arte y la cultura, concertando agendas, de lal modo que contribuyan al desarrollo
social en sus diversas dimensiones.

e. Establecer relaciones de intercambio y de corresponsabilidad con el mundo del trabajo,
mediante programas de capacitacion y actualizacion continuada que respondan a una
oferta competitiva y dinamica, acordes con las necesidades del medio, de sus
cgresados y con los nuevos avances en el conocimiento.

f. Investigar, conservar, proteger, restaurar y dar a conocer los bienes de interés cultural
y patrimonial que estan bajo la tenencia de la Universidad de Caldas como son las
colecciones  arqueoldgica, geologica, palcontologica, naturalistica, etnografica y
artistica.
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g, Estimular, promocionar ¥ gestionar en los 4mbitos local,

regional, nacional e

internacional las diferentes manifestaciones del arte y de la cultura que se desarrollen
desde la universidad en articulacidn con el entorno social y cultural, haciendo explicito

su compromiso con la sociedad.

h. Fartalecer las relaciones institucionales, intersectoriales e interinstitucionales, a través

de estrategias de proyeccion de la universidad hacia la soc

jedad y mediante el

establecimiento de alianzas, redes, nodos, convenios y estrategias de comunicaciones
que tiendan hacia la bisqueda de oportunidades arientadas al fortalecimiento del

desarrollo institucional y de la sociedad.

i

Contribuir a la consolidacion ¥ proyeccion de l1a imagen de la universidad en ¢l medio

interno y externo, a traves de las estrategias de comunicacion, mercadeo, y el apoyo a
la creacion de alianzas estratégicas con otras instituciones de orden nacional €

internacional.

j. Fortalecer y mantener la interaccion de la aniversidad con sus egresados para aportar

al desarrollo del estamento, & la cualificacién de los proces
Universidad, a la imagen y pertenencia institucional.

os académicos de la

k. Divulgar los eventos académicos, culturales y arlisticos: ciclos de conferencias ©
catedra, disertacion publica (coloquios, conversatorios, conlerencias, paneles o

simposios); encuentros académicos (congresos, foros, jornadas
tallercs o visitas guiadas; presentaciones artisticas.

académicas, etcétera);

ARTICUTO 4°. Lineamientos de politicas de proyeceién. Son politicas institucionales dc

la proyeccion en la Universidad de Caldas:

a. Articulacién de la proyeccion con la investigacion y la formacion: la universidad,
conciente de sus funciones sustantivas como Universidad de Estado, propendcrd la
articulacién e interaccion de las actividades investigativas, formativas y de proyeccion.

En este matco, y desde el reconocimiento de sus fortalezas, ofreccrd sus servicios,

programas, proyectos ¥ actividades en los entornos local,
internacional.

regional, nacional e

b. Articulacién pertinente en lo académico y lo svcial: la proyeccion universitaria
propenderéd la generacion de programas y proyectos que potencien la generacion de
conocimiento y 1a aplicacion del mismo para responder con calidad a las demandas ¥

necesidades del entorno social, y a partir de la experiencia con el
desarrollos acad émicos.

medio fortalecera sus

¢ Socializacién y aplicacion del conocimiento: la universidad, acorde con sus principios

institucionales, busca hacer presencia en los diferentes escen

arios sociales, de tal
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manera que la apropiacion y aplicacién del conocimiento sean de impacto social
positivo para las comunidades y el conocimiento sea socialmente itil, contribuyendo a
los avances cientifico, técnico y cultural de la regién y del pais.

d. Corresponsabilidad interinstitucional: la universidad, atendiendo a su mision,
fortalecera la interaccion con diferentes instifuciones ya sean de cardcter pfiblico o
privado, para abordar la solucién de problemas y situaciones complejas del entorno
con una actitud analitica, propositiva y oporluna que respete el principio
constitucional de autonomia.

o Sostenibilidad: la universidad a través de las acciones de proyeccion, contribuird a
desarrollar en la comunidad la capacidad de pensar, construir y mantener a lo largo
del tiempo un espacio comun de convivencia, teniendo en cuenta las dinamicas y las
interdependencias que existen entre ol mundo natural y el entorno construido, asi
como los diferentes valores politicos, econdmmicos, sociales, culturales y ambientales
que la comunidad forja historicamentle y la identifican.

f, Estimulo y reconocimiento a la proyeccion: la universidad reconocerd
institucionalmente la actividad de proyeccion ¥ a quienes por su trayectoria y
experiencia la promuevan y desarrollen, El estimulo se hard mediante reconocimientos
econdmicos, menciones o distinciones gue enaltezcan la labor y los aportes de los
docentes al desarrollo del medio social, cultural y natural

g. Gesti6n para la proyeccion: la universidad propiciara y facilitard la participacién de
su comunidad académica en diferentes escenarios culturales, tecnologicos,
corporativos, empresariales, saciales y cientificos, con el propdsito de participar en la
definicién de politicas pablicas de Estado, asi coma en la identificacién de problemas
a nivel local, regional y nacional, poner al servicio de éstos la capacidad humana,
tecnolégica, cultural y cientifica en la busqueda de soluciones pertinentes a los
contextos.

h Vinculo de los estudiantes y egresados con los docentes para el desarrollo de la
proyeccidn: la universidad generard la participacion activa y conjunta de docentes,
estudiantes y egresados, mediante actividades practicas, docentes asistenciales,
programas y proyeclos que se desarrollen desde los departamentos, los programas y
las facultades.

i Fortalecimiento de las relaciones institucionales: la universidad propiciard y
fortalecera las relaciones de las distintas dependencias universitarias con los sectores
phblico, privado y la comunidad. P'ara ello contard con el esfuerzo desde los
Departamentos, como unidad bésica, las Facultades y el relacionamiento director de
las vicerrectorias.
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J.  Relaciones de Ia universidad con el sector Productivo: la Universidad establecera
relaciones con el sector Productivo para hacer atil e] conocimiento y posihilitar o]
desarrollo cientifico-tecnolégico. Fsto implica un constante didlogo con los sectores
€conémicos y sus representantes, of fortalecimiento de 1a excelencia académica, e]
fomento de 1mna culturg investigativa aplicada ¥ la apropiacién, uso Y transterencia de

k. Emprendimiento con responsabilidad social: 1a universidad apoyar4 el desarrollo de
habilidades en 1os esludiantes para el emprendimiento y la formulacién de iniciativas

medio empresarial con Ia Participacion de estudiantes y docentes. Lo anterior debe
contener como eje central ¥ principio ético el bicnestar ¥ desarrollo humang ¥ social de
las comunidades ¥ grupos sociales implicados,

PARAGRAFO. Iog cstimulos y reconocimientos referidos en el literal f del presente
acuerdo seran reglamentados por el Consejo Superior

CAPITULO I
DEL CARACTER Y LAS MODAILIDADES DE 1.4 PROYECCION

ARTICULO 5. 14 Proyeccién seguira conservando sy cardcter tanto solidario coma
remunerado. El primero se refiera al desarrollo de capacidades comunitarias, sociales ¢
Institucionales cspecificos. Se encamina al tratamiento continuo y sistematico de
problematicas o necesidades sociales y comunitarias, ¥ $e vrienta a su transformacin ¥
desarrollo, Implica un trabajo sostenido en ] espacio cotidiano de los actores sociales y un

académicas y actividades docente asistenciales podran desarrollarse de diferentes formas
asf; comunitarias, de servicio, educativas, de diagnostico y de intervencién, de empresa,
deportivas, asistenciales en salud humang y salud animal, consultorios juridicos ¥
sicoldgicos, unidades asesoras de libre concurrencia para usuarios externos, pasantias de
docentes, pasantiag ¥ précticas de estudiantes como parte del plan de estudios o0 como
modalidad de trabajo grado. lista actividad académica debe, por lo menos, cumplir con los
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Social. Desarrollar programas y proyectos que contribuyan al mejoramiento de las
condiciones reales del medio, mediante la vinculacién de profesores y estudiantes a esta
aclividad, garantizando que la proyeccion universitaria genere logos, conocimiento, y
consolide el desarrollo de las tunciones académicas basicas: docencia, investigacion y
proyeccion.

Institucional. Aportar a conocimientos en beneficio, tanto de las instituciomes de Estado
como de las diferentes comunidades a las cuales se Ilega, ello con el fin de fortalecer el
desarrollo de la esfera de lo piblico.

PARAGRAFO UNO. Si bien las précticas académicas y las actividades docentes
asistenciales estdn articuladas al desarrollo de los programas académicos y conservan sus
especificidades, deben presentarse ante la Vicerrectoria para mantener actualizado su
registro y hacer seguimiento académico e institucional.

PARAGRAFO DOS, El Consejo Académico reglamentara las politicas institucionales
para el desarrollo de las practicas académicas y las actividades docentes asistenciales.

ARTICULO 7. Prestacién de servicios de proyeccion, Dentro de esta categoria se
enmarcan todas las acciones que la universidad realiza para responder a las demandas del
entorno en sus ambitos regional, nacional e internacional. Por medio de los servicios la
universidad pretende responder a las necesidades de su entorno; participa de manera
efectiva en la solucion de problema; contribuye al desarrollo de una sociedad que amplia
el vinculo que debe tener lo académico con lo piblico; forlalece, influye e interviene en las
politicas de desarrollo social, politico, ambiental y cultural, sin perder su autonomia
Universitaria. Dentro de estos servicios se consideran:

a. Asesoria. Consiste en la busqueda de soluciones, o en la emision de conceptos, por
parte de la Universidad, que apuyen el proceso de toma de decisiones sin que implique
desarrollos operativos especificos. A través de este servicio se da una transferencia de
tecnologfa, de conocimientos hacia la organizacion, a partir de los cuales se generan
cambios significativos de cierta permanencia.

b. Consultoria. Son conceptos especializados que se emilen como respuesta a solicitudes
formuladas sobre asuntos especificos, y que no implican una transferencia significativa
de tecnologia. Esta actividad busca que las soluciones propucstas scan las mas
adecuadas desde los puntos de vista lécnico, econGmico y social,

¢. Interventoria: comprende la verificacion en el desarrollo o la ejecucién de un proyecto
de acuerdo con las especificaciones, planos, normas y demés clementos estipulados o
convenidos en el contrato. Tal vigilancia se adelanta en nombre de la entidad que
dispone la ejecucién del proyecto.

d. Veeduria: es una forma de interventoria que se efectiia con fines sociales, comtnmente
para defender los intereses de la comunidad general en el desarrollo de proyectos de
impacto publico.
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e. Asistencia técnica: es la cooperacion que 1a universidad da a las entidades para la
solucion de problemas puntuales, coyunturales. Generalmente implica ¢l uso de
instrumentos, desarrollos operativos, monlajes o puesta en marcha de procesos.

ARTICULO 8. Servicios tecnolégicos. Comprende las acciones relacionadas con la
innovacion, generacion, adecnacion, transferencia o actualizacidm de tecnologia, v la
difusién, comercializacion ¥ proteccion de la propiedad intelectual de procesos
tecnolégicos, resultantes de las actividades de investigacion, docencia o asistencia,
realizadas por las diferentes unidades académicas o admi isirativas de la universidad.
Dentro de esta modalidad se consideran las siguientes formas:

a. Generacion de tecnologia: resulta de la solucion de problemas técnicos especificos,
mediante la invencién de procedimientos que pueden producir bienes de propiedad
intelectual de la universidad y delos investigadores.

b. Imnovacion: es la transformacion de una idea en un producto vendible, nuevo,
mejorado 0 en proceso operativo dentro del sector productivo. Comprende todas
aquellas etapas cientificas, lécnicas, comerciales y financieras necesarias para el
desarrollo y la comercializacion con éxito de productos nuevos O CON mejores
caracteristicas; también, la utilizacién comercial de nuevos O mejores Procesos,
métodos y equipos ola introduccién de un nuevo servicio.

c. Adecuacion tecnoldgica: es el redisefio y la adaptacion de las técnicas disponibles a
circunstancias, necesidades y condiciones especificas.

d. Transferencia de teenologia: es la entrega bajo convenio que hace un sistema poseedor
de una tecnologia determinada para la introduccién de nuevos canales de tecnologia
transferida.

e, Comercializacién: son los bienes y servicios resultantes de los procesos de generacion
e innovacién tecnologica a partir de la investigacion en la universidad; pueden ser
comercializados por medio de contratos de servicios, o de negociacion de patentes y de
licencias con el sector productivo.

ARTICULO 9. Servicios especializados: comprende laboratorios, exdmenes
especializados, consultas de medicina, de enfermeria, salud ocupacional, Servicios
administrativos, juridicos, artisticos y culturales, entre otros.

ARTICULO 10. Educacion continuada o formacién permanente. Sc refiere a un conjunto
de actividades de ensenanza/ aprendizaje debidamente organizadas, ofrecidas con el
objeto de complementar, actualizar, suplir conocimientos ¥ formar en aspectos académicos
o laborales, no conducente a titulo y sin sujecion a los niveles y grados establecidos en el
Sistema Colombiano de Educacién Formal. Estas aclividades se desarrollaran por medio
de cursos libres, diplumados, seminarios, lalleres, pasantias, jornadas académicas,
congresos, Simposios, foros, entre otros.

PARAGRAFO. El Consejo Académico reglamentaré 1os lineamientos curriculares para el
desarrollo de las proyectos de educacitn continuada o formacion permanente.
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ARTICULO 11. Gestion cultural / académica. Las actividades cullurales y artisticas que
ofrece la universidad, tienen por objeto contribuir a la afirmacion de la jidentidad socio-
cultural, a la formacién integral de la poblacion universitaria y al crecimiento personal de
los integrantes de la comunidad, mediante la sensibilizacion frente a las diversas
manifestaciones del arte y de la cultura. Las actividades culturalesy artisticas se ofrecen en
diferentes modalidades como: conferencias, talleres, seminarios, cursos, exposiciones,
conciertos, presentaciones \eatrales, concursos, competencias, actividades ladicas, y
similares que contribuyan al cumplimiento de la proyeccidn.

También comprende la divulgacion de eventos académicos, culturales y artisticos: ciclos
Jde conferencias o catedra, disertacion phblica (cologuios, conversatorios, conferencias,
pancles © simposios); encuentros académicos (congresos, foros, jornadas académicas,
atcétera); talleres o visitas guiadas; presentaciones artisticas.

ARTICULO 12. Servicios de comunicacion informacién. Incluye los diferentes servicios
a través de los cuales la universidad divulga su que hacer 0 interactfia con la comunidad
cientifica y con la comunidad en general, a traves de difusion de programas radiales,
televisivos, publicacion de revistas, periddicos, boletines, etc.

ARTICULO 13. Las modalidades contempladas entre los articulos 7 y 12 del prescnte
Acucrdo deberan contener los componentes académicos, administrativos y financierus

acorde con la reglamentacién vigente, ¥ consideraran tanto las iniciativas del proyecto
camo las demandas institucionales.

CAPITULO III

DE LA GESTION Y ESTRUCTURA ORGANICA PARA
FL DESARROLLO DE LA PROYECCION

ARTICULO 14. Planeacion. Con el fin de garantizar un manejo coherente del sistema de
proyeccion de la Universidad, segtin los requerimientos institucionales, las demandas del
medio local, regional, nacional y las exigencias del mundo global, la Vicerrectoria, en
asocio con planeacion de la Universidad, articulard los proyectos institucionales de su plan
de accién con los proyectos de las facultades y, asi mismo, hard seguimiento y evaluacion
tanto al desarrollo de los proyectos como & las unidades académicas ¥ administrativas
implicadas. Lo anterior con el fin de hacer las precisiones o ajustes pertinentes en el marco

del desarrollo misional,

ARTICULO 15. Aprobacion, inscripeion y seguimiento. Todo proyecto de proyeccion,
requiera o no apoyo financiero o logistico, antes de su cjecucion, debe presentarse a la
Vicerrectoria de Proyeccién Universitaria para llevar a cabo el registro y el proceso de
seguimiento de acuerdo con las metas y los indicadores propucstos el mismo. 'ara cllo, ¥
de acuerda con las caracteristicas del proyecto, debe existir una articulacion y

p ]
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coordinacién entre las instancias académico administrativas Implicadas -Departamenta,
Oficina de Planeacién, Oficina de Convenios, Consejo de Facultad, Vicerrectoria de
Proyeccién Universitaria-. Los COmMPromisos en proyeccién seran reconocidos en la labor
académica institucional.

ARTICULO 16. Estructura Y administracién. Para el cumplimiento de las politicas, los
principios, los vbjetivos, la gestion y el desarrollo de Ia pProyecciém debe existir una
estructura organizaliva y administrativa que facilite y apoye el desarrollo de los procesos
¥y proyectos de la proyeccién universitaria.

PARAGRAFO. FI Consejo Superior reglamentara la estructura de Ia Vicerrectoria de
Proyeccion Universitaria ¥ la administracién de Ia politica de extension,

ARTICULO 17, EI presente acuerdo deroga la normatividad que le sea contraria y rige a
partir de su publicacion.

Dado en Manizales, a 8 de junio de 2006

> Yormanof ?Jgjﬂ (Carei
FRANCISCO JOSE CRUZ PRADA FERNANDO PUQUE GARCIA
Presidente Secretario



